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课程目标

1）通过阅读相关教材和营销管理方面的学术论文，对如何进行管理学方面学术研究有个较  为清晰的了解；
2）掌握定性但主要是定量研究的精髓和具体方法，以及如何撰写规范的管理学学术文章；
3）通过撰写一个具体的研究计划书以及最终完成一个学术论文，来进一步体验如何进行管

理学方面的学术研究以及其和经济学研究的异同；
4）通过阅读一些西方管理学学术文章并将其与目前国内的一些学术研究加以比较，了解不

同、找出差距；
5）此课程的最后一个重要目的就是为学生进一步到国外进行管理学方面的学术深造打下一
个基础。

相关阅读材料

1) Creswell, J. W. (2002). Research design: Qualitative, quantitative, and mixed method
approaches (2nd ed.). Thousand Oaks, CA: Sage.
2) Salkind, N. J. (2003). Exploring research (5th ed.). Upper Saddle River, New Jersey: Prentice
Hall.   
3) Welman, J. C., & Kruger, S. J. (1999). Research Methodology for the business and 

administrative sciences. Cape Town, South Africa: Oxford University Press.  
4）Bickman, L., & Rog, D. J. (Eds.) (1997). Handbook of applied social research methods. Thousand Oaks, CA: Sage.

5）除上述教材中的一些章节外，还有一些管理学，主要是消费行为等方面的学术文章（每年更新）
注：所有主要阅读材料将由任课教师提供，学生课前复印。 
授课方式和注意事项

1） 本研究生课程将采用课堂讨论形式，每位学生必须提前预习课程内容并积极参与课堂讨论，任课教师将进行总结和评论；

2） 根据任课教师的安排，每位同学将在部分课上被要求领导某个专题讨论。因此，除教师提供的阅读材料外，学生将需要课前进行相关的文献搜索并提供学术文章，以配合课程讨论；

3） 每位同学将需要完成一个学术论文作为最后主要的课程成绩，具体题目和研究计划须由教师批准。该论文应该具备在国内管理学术期刊上发表的水平；

4） 每位学生有义务严格遵守学生守则，作业不得抄袭和剽窃，否则课程总成绩以零分计。如需引用，须注明出处（作者、日期、标题、刊物）。
课程安排（预定）

Part I：A Framework for Research Design: Three Elements of Inquiry
1) Philosophical knowledge claims

2) Strategy of inquiry 
3) Research method identification
4) Quantitative, qualitative, or mixed method research method

Part II：Review of the Literature
1) Research problem identification 
2) A researchable problem

3) Purpose of and steps in reviewing the literature

4) Literature reviews in quantitative, qualitative, and mixed method research

5) Literature review format 
Part III：Key components of an academic paper

1) Introduction to designing research
2) The purpose statement

3) Research questions and hypotheses

4) The use of theory

5) Definitions, limitations, and significance
Part IV：Quantitative Research Designs: Survey and Experiments
1) Survey Design
The population and sample

Data collecting

Measuring instruments

Validity and reliability 

Variables and data analysis

1) Experiment Design

Steps in experimental procedure

Types of experimental design: Pre-Experimental designs







  Quasi-Experimental designs

                         True experimental designs

                         Single-Subject designs

Part V：Qualitative Research Designs
1) Historical research
2) The phenomenological approach
3) Qualitative methods
        The case study
        Participant observation

        Unstructured and in-depth interviews/focus-groups

        Participatory research
Part VI：Write a Research Proposal and Manuscript
1) The review of previous research

2) Problem identify and purpose statement

3) The hypotheses development

4) Research method

5) Sampling

6) Data collection and analysis

7) Results and discussion

8) Contribution and limitations 

9) Reference and format

10) Others in a research manuscript

Title and abstract

Appendices

Table captions

Tables and figures

References
成绩评定

1） 出勤率



10％
2） 课堂发言



30%
3) 课程论文



60％
